Stadtteiltreff West - Blaues Haus
SATZUNG

§ 1 Name, Sitz, Gerichtsstand, Geschaftsjahr

1. Der Verein fiihrt den Namen ,Stadtteiltreff West — Blaues Haus".

2. Er wird im Folgenden ,Verein" genannt.

3. Der Verein hat seinen Sitz in Tibingen und ist ins Vereinsregister beim zustandigen
Amtsgericht einzutragen.

4. Nach der Eintragung fiihrt er den Zusatz ,eV.".

5. Sitz, Gerichtsstand und Erfillungsort ist Tibingen.

6. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

1. Der ausschlie3liche und unmittelbare Zweck des Vereins ist die Forderung der
Erziehung, der Volks- und Berufsbildung, einschlieRlich der Studierendenhilfe, die
Forderung der Jugend- und Altenhilfe, die Férderung des birgerschaftlichen
Engagements zugunsten gemeinnitziger und mildtatiger Zwecke und die Férderung
internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des
Volkerverstandigungsgedankens sowie die Forderung von Kunst und Kultur.

Die Zielsetzung des Vereins wird insbesondere durch die Beschaffung von Mitteln durch
Beitrage, Spenden und durch Veranstaltungen, die der Information fiir den oder direkt
dem geforderten Zweck dienen, verwirklicht.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

e die Unterstiitzung und Beratung von Kindern, Jugendlichen, Familien und
Senioren/innen in unterschiedlichen oder schwierigen Lebenslagen,

e die Unterstitzung bei der Integration von Geflichteten und anderen Menschen
mit Zuwanderungsgeschichte und der Férderung der Toleranz und eines
werteorientierten Grundverstandnisses fir religios als auch kulturell gepragte
Unterschiede,

e die Schaffung eines lebendigen kulturellen Lebens, das die Vielfalt der Kulturen
und ihrer Ausdrucksformen im Umfeld des Stadtviertels widerspiegelt und eine
umfassende kulturelle Teilhabe unterstiitzt,

e Gesundheitsforderung durch Bewegungsangebote.

2. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils giiltigen
Fassung.

3. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

4. Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemafRe Zwecke verwendet werden.



5. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Die Mitglieder
des Vereins arbeiten ehrenamtlich.

6. Es darf kein Mitglied und keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergiinstigungen begiinstigt werden.

§ 3 Mitgliedschaft
1. Der Verein besteht aus ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern.

2. Ordentliches Mitglied kann jede natirliche Person werden, die das 18. Lebensjahr
vollendet hat sowie jede juristische Person.

3. Juristische Personen benennen gegeniiber dem Verein schriftlich, welche natirliche
Person die Rechte als Mitglied gegeniiber dem Verein in Person wahrnimmt. Die
Benennung gilt bis zum schriftlichen Widerruf.

4. Jugendliche kénnen bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres beitragsfrei
auBerordentliches Mitglied des Vereins werden. Ein auRerordentliches Mitglied hat auf
der Mitgliederversammlung Teilnahme- und Beratungsrecht.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Jedes Mitglied ist berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen.

2. Jedes ordentliche Mitglied hat das Recht, an das Vorstandteam und an die
Mitgliederversammlung Antrage zu stellen und Auskiinfte zu erhalten.

3. Jedes ordentliche Mitglied ist verpflichtet, die Ziele des Vereins zu unterstiitzen und
den jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu entrichten.

4. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. In der Mitgliederversammlung kann das
Stimmrecht nur persénlich ausgeilbt werden.

§ 5 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

1. Nach Grindung des Vereins muss eine Mitgliedschaft gegeniiber dem Vorstandteam
schriftlich oder per E-Mail beantragt werden. Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag
entscheidet das Vorstandteam einvernehmlich, andernfalls mit einfacher
Stimmenmehrheit. Das Vorstandteam ist nicht verpflichtet, Ablehnungsgriinde dem/der
Antragsteller/in mitzuteilen.

2. Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds
oder Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

3. Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum
Ende des Geschaftsjahres unter Einhaltung einer einmonatigen Frist gegeniiber dem
Vorstandteam erklart werden.



4. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein Verhalten gegen
die Interessen des Vereins verstoRRt. Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet
das Vorstandteam einvernehmlich, andernfalls mit einfacher Stimmenmehrheit. Dem
Mitglied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit zu geben, sich vor dem
Ausschluss zu den erhobenen Vorwiirfen zu dufdern. Das durch das Vorstandteam
ausgeschlossene Mitglied ist berechtigt, eine Entscheidung in der nachsten
Mitgliederversammlung zu verlangen, die dann endgiltig mit Zweidrittelmehrheit
entscheidet.

5. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle
Anspriiche aus dem Mitgliedsverhaltnis. Eine Riickerstattung von Beitrdgen, Spenden
oder sonstigen Unterstitzungsleistungen ist ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins
auf noch riickstandige Beitragsforderungen bleibt hiervon unberihrt.

§ 6 Mitgliedsbeitrage

1. Fr die Hohe der jahrlichen Mitgliederbeitrdge oder Férderbeitrage ist die jeweils
glltige Beitragsordnung mafRgebend, die von der Mitgliederversammlung beschlossen
wird.

§ 7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind
a) die Mitgliederversammlung
b) das Vorstandteam

§ 8 Mitgliederversammlung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung; sie hat insbesondere
folgende Aufgaben:

a) Beratung von Grundziigen der Arbeit des Vereins,

b) Entgegennahme der Jahresberichte des Vorstandteams,

c) Entgegennahme der Rechnungslegung fiir das abgelaufene Geschéftsjahr und
Genehmigung der Jahresrechnung,

d) Entgegennahme des Berichts der Kassenpriifer / Kassenpriferinnen,
e) Entlastung des Vorstandteams,

f) Beschlussfassung tiber vorliegende Antrage,

g) Wahl des Vorstandteams,

h) Wahl von zwei Kassenpriifern / Kassenpriferinnen,

i) Festsetzung der Beitrage, Verabschiedung von Beitragsordnungen,
k) Beschlussfassung liber Satzungsdanderungen,

[) Beschlussfassung zur Auflésung des Vereins.

2. Eine ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorstandteam des Vereins nach
Bedarf, mindestens einmal im Geschaftsjahr einberufen. Die Einladung erfolgt mit einer
Frist von zwei Wochen vorher schriftlich oder durch E-Mail-Versand durch das
Vorstandteam mit Bekanntgabe der vorlaufig festgesetzten Tagesordnung an die dem



Verein zuletzt bekannten Mitgliederadressen. Eine Mitgliederversammlung kann als
virtuelle Mitgliederversammlung durchgefiihrt werden.

3. Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung sind spdtestens eine Woche vor der
Versammlung beim Vorstandteam schriftlich oder per E-Mail einzureichen. Nachtraglich
eingereichte Tagesordnungspunkte miissen den Mitgliedern rechtzeitig vor Beginn der
Versammlung mitgeteilt werden. Spatere Antrage — auch wahrend der Versammlung
gestellte Antrage — miissen auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn in der
Mitgliederversammlung die erschienenen stimmberechtigten Mitglieder einvernehmlich
oder mit Mehrheit der Behandlung der Antrage zustimmen (Dringlichkeitsantrage).

4. Das Vorstandteam hat eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung unverziiglich
einzuberufen, wenn es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn die Einberufung
von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten Vereinsmitglieder dies schriftlich
unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom Vorstandteam verlangt. In diesem Fall gilt
eine Einladungsfrist von zwei Wochen.

5. Ein Mitglied des Vorstandteams leitet die Versammlung. Auf Vorschlag eines Mitglieds
der Mitgliederversammlung kann eine andere Person die Versammlungsleitung
tibernehmen, wenn die Mitgliederversammlung dem Vorgehen mit einfacher Mehrheit
zustimmt.

6. Uber die Beratung und die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu
erstellen, das von zwei Mitgliedern des Vorstandteams und der Person zu unterzeichnen
ist, die zu Beginn der Versammlung von den Mitgliedern fir die Protokollfihrung
bestimmt wurde. Das Protokoll wird auf Anfrage jedem Mitglied zuganglich gemacht.

§ 9 Stimmrechte/Beschlussfahigkeit

1. Stimmberechtigt sind ordentliche Mitglieder. Das Stimmrecht darf nur personlich
ausgelibt werden.

2. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig.

3. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse nach Méglichkeit einvernehmlich
oder mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, wenn die Satzung
nichts anderes vorsieht. Stimmenthaltungen bleiben auRRer Betracht. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

4. Die Art der Abstimmung (offen/geheim) wird grundsatzlich von der
Versammlungsleitung bestimmt. Sofern ein Mitglied dies verlangt, erfolgt die
Abstimmung schriftlich und geheim.

5. Die Mitglieder des Vorstandteams sind jeweils einzeln mit absoluter Mehrheit zu
wahlen.

6. Fur Satzungsanderungen ist eine Dreiviertelmehrheit der erschienenen
Stimmberechtigten erforderlich.



§ 10 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus einem Vorstandteam von mindestens drei bis zu zehn
Personen. Nur Vereinsmitglieder kénnen in das Vorstandteam gewahlt werden.

Alle Mitglieder des Vorstandteams sind gleichberechtigt. Das Vorstandteam teilt sich
Aufgabenbereiche wie strategische Entwicklung des Vereins, Organisation des Vereins,
Mitgliedergewinnung und -pflege, Offentlichkeitsarbeit und Finanzen arbeitsteilig auf.
Die Mitglieder des Vorstandteams werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Fir alle Personen im Vorstandteam gilt, dass sie vertrauensvoll
und im Benehmen untereinander zusammenarbeiten.Das Vorstandteam bestimmt aus
seiner Mitte eine Person, die fir die Schriftfiihrung zustdndig ist und ferner eine Person,
die fiir die Fihrung der Finanzen zustdndig ist. Weiterhin wird eine weitere Person als
Vertreter / Vertreterin des / der Finanzverantwortlichen bestimmt.

Der Verein wird durch zwei Mitglieder des Vorstandteams gemeinsam gerichtlich und
aulergerichtlich vertreten. Diese beiden vertretungsberechtigten Mitglieder werden
vom Vorstandteam fir diese Funktion bestimmt.

2. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist zuldssig. Sie bleiben solange im Amt, bis
ein/e Nachfolger/in gewahlt bzw. bestellt ist.

3. Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Amt, ist das (ibrige Vorstandteam
befugt, bis zur Neubestellung durch die ndchste Mitgliederversammlung das
Vorstandteam kommissarisch zu erganzen.

4. Das Vorstandteam strebt Entscheidungen im Konsens an, andernfalls beschlie3t es
mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden. Das Vorstandteam ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind oder schriftlich einer
Eilentscheidung zustimmen.

5. Die Beschliisse des Vorstandteams werden in einem Protokoll niedergelegt, das von
zwei anwesenden Mitgliedern des Vorstandteams und der fir die Schriftfiihrung
bestimmten Person zu unterzeichnen ist.

§ 11 Aufgaben des Vorstandteams

1. Das Vorstandteam leitet verantwortlich die Vereinsarbeit. Es kann sich eine
Geschaftsordnung geben.

2. Zur Unterstiitzung seiner Arbeit kann das Vorstandteam besonders geeignet
erscheinende Personen hinzuziehen sowie projektbezogene Arbeitsgruppen fir die
Bearbeitung von Themen einsetzen.

3. Um eine moglichst breite Beteiligung im Stadtteiltreff West — Blaues Haus zu
organisieren, ladt das Vorstandteam regelmafig alle mitwirkenden Beteiligten und
Interessierten zu einer Hausversammlung ein. Ziel ist einen guten Informationsfluss
zwischen den Arbeits- und Organisationsstrukturen herzustellen, Entscheidungen
transparent zu machen sowie in diesem Rahmen Ideen, Anliegen und Themen der
Birger/innen aufzugreifen.



4. Die Vorbereitung und Moderation der Hausversammlung liegt beim Vorstandteam
und kann rollierend wahrgenommen werden.

§ 12 Kassenpriifer/innen

1. Durch die Mitgliederversammlung sind jahrlich zwei Personen fiir die Kassenprifung
mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder zu wahlen. Eine Wiederwahl
ist moglich.

2. Die Kassenpriifer/innen diirfen weder dem Vorstandteam noch einem vom
Vorstandteam berufenen Gremium angehéren und nicht Angestellte des Vereins sein.

3. Die Kassenprifer/innen haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie deren
ordnungsgemale Verbuchung und die Mittelverwendung zu Gberprifen sowie
mindestens einmal jahrlich den Kassenbestand des abgelaufenen Kalenderjahrs
festzustellen. Sie unterrichten die Mitgliederversammlung Giber das Ergebnis ihrer
Prifung.

§ 13 Auflosung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer besonderen, zu diesem Zweck mit einer
Frist von zwei Wochen einzuberufenden auRerordentlichen Mitgliederversammlung mit
einer Mehrheit von Dreiviertel der dort abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen
werden.

2. Als Liquidatoren/innen werden die im Amt befindlichen vertretungsberechtigten
Mitglieder des Vorstandteams bestimmt, soweit die Mitgliederversammlung nicht
anderes beschlief3t.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seiner
steuerbegiinstigten Zwecke fillt das Vereinsvermdgen an eine zu bestimmende
Einrichtung oder einen Verein, die/der es unmittelbar und ausschlieflich fir
gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Die vorstehende Satzung wurde in der Grindungsversammlung vom 6.11.2024 errichtet.



